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’ == AVR Energie
partner fiir griine energie

Kompetenz und Innovation fur grine Energien! Unsere Produkte und Dienstleistungen generieren 6kologische und
Okonomische Mehrwerte flr Unternehmen, Kommunen und private Haushalte. Energieerzeugung aus
nachwachsenden Rohstoffen, nachhaltige Energiekonzepte oder Okostrom aus Wasserkraft: Wir optimieren Prozesse
zur effektiven Nutzung von regenerativen Energien und leisten damit unseren Beitrag zur regionalen Energiewende.

Verstdrken Sie unser kaufmannisches Team zum nachstmoéglichen Termin als

Kaufmannischer Mitarbeiter (m/w/d)

an unserem Standort in Sinsheim

lhre Aufgaben

Sie unterstutzen unser kaufmannisches Team im Backoffice und Ubernehmen klassische Aufgaben in der
kaufmannischen Abteilung, insbesondere im Einkauf. Dazu zahlen z. B. die Beschaffung von Produkten,
Termindberwachung, Lieferantenbestellungen, das Anlegen und Erfassen von Bestellungen im System, die
organisatorische Abwicklung in Zusammenarbeit mit der Qualitatssicherung und dem Verkauf/der Projektleitung, die
Abwicklung von Reklamationen, die Pflege von Preislisten, das Vertragswesen und das Controlling im Einkauf. Zudem
steuern Sie in Zusammenarbeit mit der Abteilungsleitung das operative Tagesgeschaft und wirken mit bei der
Umsetzung der strategischen Ziele des Einkaufs.

lhr Profil

= Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung, z. B. als Kaufmann*frau flir Bliromanagement

» Mehrjahrige Berufserfahrung, vorzugsweise im Einkauf

« Sicherer Umgang mit MS Office (v. a. Excel) und SAP MM, SD und FI-CA

« Kenntnisse in der Materialwirtschaft waren winschenswert

» Sehr gutes Deutsch in Wort und Schrift

* Gewissenhaftes Organisationstalent mit systematischem Vorgehen und ergebnisorientiertem Handeln
« Kommunikationsstarke, speziell im Kontakt mit Lieferanten

» Zuverlassige, loyale Personlichkeit, die gern im Team arbeitet

Wir bieten lhnen

Als Unternehmen des Rhein-Neckar-Kreises suchen wir Menschen, die sich mit uns fir die Region engagieren
mdchten. Wir bieten Ihnen langfristig sichere, moderne Arbeitsplatze und attraktive Sozialleistungen. Entdecken Sie
auch fur sich neue Perspektiven:

+ Flexible Arbeitszeiten

Leistungsgerechte Vergltung

Zusatzliche Altersvorsorge des kommunalen Versorgungsverbandes

Individuelle Gestaltung Ihrer Lebensarbeitszeit mit Lebensarbeitszeitkonten bzw. Langzeitkonten
Die Chance, Strukturen und Prozesse aktiv mitzugestalten

Zielgerichtete Weiterbildungsmafinahmen fur lhre fachliche und persdnliche Entwicklung

Interessiert, die Zukunft gemeinsam mit uns zu gestalten? Dann senden Sie lhre Bewerbung mit Lebenslauf,
Zeugnissen und |hrer Gehaltsvorstellung an:

AVR Energie GmbH
Personalmanagement, Karin Pries

Dietmar-Hopp-StraBe 8, 74889 Sinsheim “T.r " | Pradikat
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Tel. 07261 / 931-142, E-Mail: personal@avr-umweltservice.de % Unrarmeheenaons
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